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Empoli, 03 Marzo 2011                     A tutte le Aziende 
                                                             Loro sedi 

 
 

Circolare Flash n° 5 
 
 
Oggetto: CONSIGLIO DEI MINISTRI: 17 MARZO 2011  
    FESTIVITA’ PER IL 150° DELL’UNITA’ D’ITALIA  
 
 
RIFERIMENTI NORMATIVI 
 
Come già comunicatoVi con Nostra Circolare flash n. 3 del 04/02/2011 si precisa che in data 18 
febbraio 2011 il Consiglio dei Ministri ha confermato  che la giornata del 17 marzo, per il solo anno 
2011, sarà festiva a tutti gli effetti , pertanto, la qualificazione del 17 marzo 2011 quale festa 
nazionale (per il solo anno 2011) comporta l’implicita ed eccezionale inclusione della ricorrenza fra 
quelle ordinariamente festive, con l’estensione delle regole in materia di orario festivo e di 
trattamento economico da corrispondere ai lavoratori dipendenti. 
 
 
GLI EFFETTI SULLE AZIENDE 
Nello specifico, il Decreto legge ha disposto che gli effetti economici e gli istituti giuridici e 
contrattuali riguardanti la festività del 4 novembre , 
 
• la cui celebrazione ha luogo nella prima domenica di novembre (art. 1, comma 2, della Legge n. 

54/1977) e 
 
• la cui mancata fruizione determina la corresponsione ai lavoratori di un giorno di retribuzione in 

aggiunta al normale stipendio mensile, si applicano, per il solo 2011, in sostituzione, alla giornata 
di festività del 17 marzo 2011. 

 
Ne deriva che ai lavoratori, nella busta paga del mese di novembre , non verrà corrisposta per la 
festività del 4 novembre la quota giornaliera di retribuzione in aggiunta al normale trattamento 
retributivo, in quanto la festività risulterà effettivamente goduta il 17 marzo 2011. 
 
Queste sono le istruzioni allo stato attuale, eventuali variazioni e/o modifiche Vi saranno 
comunicate. 
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